
 

 

 

Bist du auf der Suche nach einer neuen, interessanten Herausforde-
rung mit viel Gestaltungsfreiheit? Zur Verstärkung unseres Teams su-
chen wir per 1. September 2026 oder nach Vereinbarung eine/n 
 

Mitarbeiter/in Marketing 40 - 50 % 
(Pensum verteilt auf 3-4 Arbeitstage) 

 
die/der unseren Unternehmensalltag mitgestaltet und unsere Firmenkultur leben möchte!  

 

Deine Vorteile 

• gelebte 40-Stunden-Woche auf allen Stufen (kaum Überstunden; zeitnahe und volle 

Kompensation) 

• 25 Tage Ferien (ab 50 Jahren 27 Tage) 

• grosszügige finanzielle Unterstützung bei deiner Aus- oder Weiterbildung 

• Arbeitsort mitten in der Stadt Zug inkl. unentgeltlichem Parkplatz bei Bedarf 

• regelmässige Teamevents 

• privat versichert bei Unfall, UVGZ-/KTG-Prämien vollständig von Arbeitgeberin übernom-

men, attraktive BVG-Versicherung (auch für Teilzeitmitarbeitende) 

• hohe Wertschätzung, kollegiale Zusammenarbeit, flache Hierarchie, Kultur der offenen 

Türen 

 

Deine Aufgaben bei uns  

• Mitgestaltung und Planung der Social 
Media Posts (LinkedIn, Instagram) 

• Pflege der Webseite 

• Mithilfe bei der Organisation von inter-
nen und externen Firmenevents  

• Überwachen der Sponsoringverträge 

• Bestellung und Beschaffung von 
Druck- und Werbematerial   

• Administrative Aufgaben im Corporate 
Center 

 

Das bringst du mit 

• angefangenes oder abgeschlossenes Stu-
dium oder Weiterbildung  

• stark im Verfassen von Texten  

• kreative, teamfähige und kommunikative 
Persönlichkeit mit Freude, sich in unserem 
Fachgebiet stets weiterzuentwickeln 

• gute Kenntnisse in Canva, Mailchimp 

• gute Deutsch- und Englischkenntnisse in 
Wort und Schrift

 

 

Haben wir dein Interesse geweckt? 
Claudia Straumann steht dir bei Fragen gerne zur Verfügung  
und freut sich auf deine Bewerbungsunterlagen. 

mailto:job@fineac.ch

